
 جامعة جدارا

 

Jadara University 

 ref# FR/P1/P1/1/v1 

 

 وصف المقرر

 

 

 الاعمال  الكلية

 NQF level 4 نظم المعلومات الادارية  القسم

  متطلب سابق 834101 الرمز   المعلومات الاداريةنظم  اسم المقرر

  عملي √ نظري   3 الساعات المعتمدة

 fawziehm@jadara.edu.jo الايميل  مسعدفوزية  ة الدكتور منسق المقرر
  الايميلات  المدرسون 

 وقت المحاضرة
11:30-10:00  

 المكان  ثنسبت،  
تعليم اثنين ، و C 108قاعة سبت :مدمج )
 (عن بعد 

 2021 تاريخ التعديل  تاريخ الاعداد الأول الفصل الدراسي

 شكل الحضور  الشهادة

وجاهي ، 
تعليم عن و 

 بعد

 

 وصف المقرر المختصر

يهدف هذا المساااااا  للع ال بأسا ياتااااااتااااااا  لإدا المبن خا  التارس  خى أبل ال بأف للع ويبات لإدا المبن خا ل فال بأف للع الم ا اا             
 ن  ل فذلك ندا المخالمخ ن   ال ي تح سها كم ه م لإدا المبن خا ل الباالإا ل المبن خا ل المبأف ل فالألإشط  فالم ارت الأئاس  لندام المبن خا . فولإ اع ال

البصااااأ  خى أبل ال بأف للع لإدا المبن خا  ال ظافا ل فلإدا التااااانات التارس . فالندأ للع لإدا المبن خا  التارس  كم رت خى خ ارت المفتاااااسااااا  في
فالأااي  عنع لإدا  الحاليل بندأة اتااااااا أاتايا  تبطي خفسة تنافساااااااا  ليعمال. كما ق طي هذا المساااااااا  خ ه م ا اعد الباالإا ل الشااااااا  ا  فالاتصاااااااالا ل

 المبن خا  التارس .

 اهداف المقرر
 .يتعرف الطالب على المفاهيم والمبادىء الاساسية في نظم المعلومات الاداريةأن  -

 .أن يتعرف الطالب على وظائف وفوائد نظم المعلومات الادارية -

 أن يتعرف الطالب على نظم الاسناد الادارية. -

 .والعملية المتعلقة بقواعد البياناتالب المعرفة العلمية إكساب الط -

 .العلمية في مجال الاتصالات وشبكات الحاسوبإكساب الطالب المعرفة  -

 مخرجات التعلم

A .النظري  الفهم- المعرفة 
 :خى الخأسج تف م ى لالمقأر خ طن ا  اكمال عند

mailto:fawziehm@jadara.edu.jo


a1.  فخهاخها فالإ اعها نظم المعلومات الاداريةالم ا اا الأتاتا  في ال بأف عنع. 

a2.  ال بأسا يالم اتئ الاتاتا  في تصماا ا اعد الباالإا. 

a3. . ال بأسا يالإ اع فخهام ش  ا  اتصالا  الباالإا 

 

B -العملي التطبيق- المعرفة 
 :خى الخأسج تف م ى البألإاخجل خ طن ا  اكمال عند

A4تتعلق بنظم المعلومات الادارية   ة يدراس حالاتحليل ت 

 

C .التحليلية والمهارات للمشكلات العام الحل- مهارات 
 :خى الخأسج تف م ى البألإاخجل خ طن ا  اكمال عند

    b1.  تحليل متطلبات المنظمات بما يخصها من موارد نظم المعلومات 

 B2القدرة على فهم اساسيات تصميم انظمة قواعد البيانات 

   b3  تواجه منظمات الأعمال في مجال تطبيق نظم المعلومات القدرة على استخدام المهارات في ايجاد حلول للمشاكل التي

 الادارية

D .والحسابات والاتصالات المعلومات وتكنولوجيا الاتصالات- مهارات 
 :خى الخأسج تف م ى البألإاخجل خ طن ا  اكمال عند

 B4ان ي قى الطالب خهارا  ال باخل خع الحات ب 
 B5 فالم ااع الالك أفلإا ان ي قى الطالب خهارا  ات خدام الالإ ألإت 

 

Eوالسياق والمسؤولية الذاتي الحكم: الكفايات. ـ 
 :خى الخأسج تف م ى بألإاخجلكمال خ طن ا  الا عند

   

C1  القدرة عنع البمل ي  اءة خع اعضاء ال أسق الآأأسى خى أبل ترات  فتحنفل حالا  خبفن  فخنااش  يبض
 في المندما   خ اضاع فخش ب  لإدا اتارة المبن خا 

C2  را  في لإدا المبن خا  الاتارس  في المندما ان ي حمل الطالب خسففلا  اتخاذ القأا 
 والتعليم التعلم طرق 

 خحاضأا  صفا  
  ل فاج ا  خنسلا ل حالا  تراتا  فغفأها(جماعا  خنااشا ال بنا الذاتيل )اتالفب خ ن ع  خثل تبناا عى يبد 

 التقييم طرق 

 ، امتحانات قصيرة امتحان نهائي، ات بواج ،امتحان نصفي 

 

 محتوى المقرر

 طرق التقييم طرق التعلم والتعليم المواضيع مخرجات ساعات أسبوع

1.  
3 A1 

 نظم المعلومات الادارية: المفهوم والطبيعة

MIS: The Concept and the 

Nature   

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه

 واجبات  

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي 



2.  
 

A1 نظم المعلومات الادارية: المفهوم والطبيعة 

MIS: The Concept and the 

Nature   

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

3.  
 

A1  نظم المعلومات والمنظماتInformation 

Systems and Organizations 

 

 محاضره صفية , 

 واجبات

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي 

4.  
 

A1  نظم المعلومات والمنظماتInformation 

Systems and Organizations 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

5.  
 

A1   النظم من منظور وظيفيSystems 

from A Functional 

Perspective 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

6.  
 A1, a4 

 Systemsالنظم من منظور وظيفي  

from A Functional 

Perspective 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

7.  
 A1,a4 

 Managerial Supportنظم الاسناد الادارية  

Systems 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 واجبات 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

8.  
 A1,a4 

 Managerial Supportنظم الاسناد الادارية  

Systems 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 واجبات 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

9.  
 A1,a4 

 Managerial Supportنظم الاسناد الادارية  

Systems 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

10.  
 A2 

 محاضره صفية ,  Databasesقواعد البيانات   :

 مناقشات جماعيه  

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

11.  
 A2, a4 

 محاضره صفية ,  Databasesقواعد البيانات   :

 مناقشات جماعيه  

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي



 واجبات 

12.  
 A3,b5 

الاتصالات والشبكات  

Telecommunication and Networks 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

13.  
 A3,b6 

الاتصالات والشبكات  

Telecommunication and Networks 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

14.  
 A3,c1 

أمن المعلومات والمسؤولية الاخلاقية 

   والاجتماعية

Information Security and Ethical 

and Social Responsibility 

 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

15.  
 A3,c1 

أمن المعلومات والمسؤولية الاخلاقية 

   والاجتماعية

Information Security and Ethical 

and Social Responsibility 

 

 محاضره صفية , 

 مناقشات جماعيه  

 

امتحان نصفي ، 

واجبات ، امتحان 

 نهائي

16.  
  

تقديم مشاريع و  مراجعة 

 حالات دراسية
 

 

 المكونات

 الكتاب
للنشر ، دار الحامد  2020، فايز النجار، : منظوم اداري نظم المعلومات الادارية

 ،عمان، الأردنوالتوزيع

 دار المسيرة للطباعة والنشر، عمان ، الأردن 2019 لجي ينظم المعلومات الادارية ، عامر قند المراجع

 موصى به للقراءة

Management Information Systems, Global Edition, 14th Edition 
Kenneth C. Laudon, Jane P. Laudon, New York University  2 016, 

Pearson. 

 

 مادة الكترونية
  PDF (alroqey.com)تحميل كتاب أساسيات نظم المعلومات في التنظيمات الإدارية

 .pdf (ush.sd)نظم المعلومات الإدارية

 Microsoft teams Ealearning@jadara.edu.jo , مواقع اخرى

 

 خطة تقييم المقرر

 الدرجة طرق التقييم
 المخرجات

a1, a2 A3 B3 

    30 30  الامتحان الأول )المنتصف(

      الامتحان الثاني )اذا توفر(

 10 10 20 10 50 الامتحان النهائي

  20 اعمال الفصل

ت ق ي ي ما ت  لا
ا ع ما ل  ل
ا

ف ص

ل ية
 

  3  2 5 الوظائف

https://www.alroqey.com/ebook/%D8%A3%D8%B3%D8%A7%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D9%86%D8%B8%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%B8%D9%8A%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%A9
http://repository.ush.sd:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/956/%D9%86%D8%B8%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%A9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
mailto:Ealearning@jadara.edu.jo


  2  3 5 حالات للدراسة

   2 3 5 المناقشة والتفاعل

      أنشطة جماعية

      امتحانات مختبرات ووظائف

      عروض تقديمية

  1 2 2 5 امتحانات قصيرة

     100 المجموع

 

 الانتحال
 يشان صارخ  تاات ي جد في الياخب  . خا عمب لشخص اأأ فسدعي الإه عمنه شخصقاأذ ه  ان  الأتبا  السأا اف الالإ حال 
 آأأ اً شخص قساعد شخص وي عنع وقضًا تنطبق البق با . الساات  هذه تطبفق تف ا يال بلل الالإ حال اك شاف تا فإذا الالإ حالل

 .(عنا عى يك الخاص  البأخيا  ال بناما  بنسخ خا لشخص السماح طأسق عى المثال تبفل عنع) الالإ حال ارتكاب عنع
 عنع يشدة لإشيبك. الدراتا  لمقأرا ا تن فذ كافا  ح ل الأفكار الأفأات خى عدت قشارك حفث اليماعي البمل عى الالإ حال قخ نف
 المها. عمل خشأفع اف الإياز فظا   في خباً  البمل قم نك ولإه قبني هذا. ذلك عنع خبااب ك ت ا لى فبال اكفد خيم عا ل في البمل

 يم طن ا  بدا  الال سام عناك قيب الصحاح يال قفاا السماح وجل خى. الم مل البألإاخج ج الإب ليماع كاخل فها لدقك ق  ن  ون ه 
 فتسهفل ال أتيلال ها البمل اليماعيل ف  ل شياع خ ج تة الم طن ا  هذه. فخ صل وعبه خ ضح ه  كما المشأفع اف ال ظا   عمل

 .الالإ حال خنعف  ال أتيل ال قفاا

 


